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RESOLUCION No. 154
(Agosto 23 de 2022)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE Y SE ORDENA UN APOYO ECONOMICO
COMO INCENTIVO Y/O ESTIMULO A UN FUNCIONARIO DEL INDERSANTANDER

El Director del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES -
INDERSANTANDER, en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el
Decreto 054 del 18 de febrero de 1997, y Resolucion No.302 del 29 de diciembre de 2021

Y;
CONSIDERANDO:

a. Que la Constitucién Politica, articulos 54 y 57, establece que es obligacién del Estado y
los empleadores, ofrecer formacion y habilitacion profesional y técnica a quien lo requieran,
asi como establecer estimulos y medios a los trabajadores, para que participen en la gestion
de las empresas del estado.

b. Que mediante Resolucion N° 154 de 2006, se adoptan los Sistemas de Capacitacion y
Estimulos de los Servidores Publicos del Indersantander.

¢.Que mediante la Resolucién N° 122 de 2010, se modificaron los articulos 24 y 44 de la
Resoluciéon N° 154 de 2006, sefala que los empleados publicos se beneficiaran de los
programas de educacién no formal y de educacion formal y también podran beneficiarse de
estos programas a las familias de los funcionarios publicos, cuando la entidad cuente con los
recursos apropiados en sus respectivos presupuestos y fija el porcentaje de los incentivos.

4. Que mediante la Resolucién N°057 del 15 de mayo de 2020, se modifica Ia Resolucion
No.122 de 2010, modificatoria de la Resolucion N° 154 de 2006.f. Que mediante Resolucion
N° 064 del 1° de abril de 2022, se aclaran unos apartes de la Resolucion No. 057 del 2020.
e Que el INDERSANTANDER mediante Resolucién N° 068 del 7 de abril 2022, adopta el
Plan Institucional de Capacitacion, Plan de Bienestar y Plan de Estimulos e incentivos para
la vigencia 2022.

f. Que en concepto 2455 de 2022, el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, por
intermedio de su director juridico, conceptu6 que, en los términos del articulo 3° de la Ley
1960 de 2019, en los programas de bienestar social que adelanten las entidades si es viable
contemplar el estimulo de financiacion de la educacién formal para los empleados publicos
vinculados mediante nombramiento provisional.

g. Que mediante Resolucién No.145 del 2 de agosto de 2022, que modifica el paragrafo 1°
del articulo 24 de la Resolucién No 154 de 2006, modificado por la Resolucion No.122 de
2010 y por la Resolucién No.057 del 2020, quedando la Resolucion No.145 del 02 de agosto
2022 en su articulo primero, paragrafo 1° (...) “establecer hasta el 60% del valor del
semestre de educacién superior, pregrado y posgrado para servidores de publicos del
INDERSANTANDER".

h. Que en mesa de trabajo programada por la Direccidn del Indersantander, para el dia 22 de
Agosto de 2022, donde se socializa la solicitud del 12 de julio del 2022 presentada por el
funcionario Leonardo Fonseca, y oficios respuesta para acceder el solicitante al
reconocimiento y pago del apoyo econémico, como incentivo representado en el valor de la
matricula del décimo semestre del pregrado de Derecho (educacién formal) en la
universidad de UNICIENCIAS, presentando la factura cancelada No. FEBU 17689 del 28 de
junio de 2022, existiendo, disponibilidad de recursos para apoyos educativos en educacion
formal.,

. Que el sefior LEONARDO FONSECA CORTES, funcionario auxiliar administrativo
codigo 407 grado 08, vinculado en provisionalidad a la entidad, adscrito a la oficina juridica,
presento al Director y miembros del Comité Institucional de Gestién y Desempefo, los
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documentos requeridos para acceder al estimulo y/o incentivo econémico, documentos
que hacen parte de la presente Resolucion.

i. Que existe disponibilidad presupuestal dentro del Presupuesto de Ingresos y Gastos de la
actual vigencia (2022), como consta en certificado de disponibilidad presupuestal
N°000000000403 por valor de UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS SETENTA PESOS ($1.985.670) MCTE, expedido el 23 de agosto del 2022,
afectandose el rubro presupuestal 2.1.1.01.03.020 Estimulos a los empleados del estado.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordénese el reconocimiento y pago al funcionario LEONARDO
FONSECA CORTES, por la suma de UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO
MIL SEISCIENTOS SETENTA PESOS ($1.985.670) MCTE, como estimulo y/o incentivo
econdmico para el décimo semestre de la carrera de DERECHO en la Corporacién
Universitaria de Ciencia y Desarrollo - UNICIENCIA, con Nit. 830018780-7, valor que
corresponde al 60% del valor total de $ 3.309.450 del Pregrado.

ARTICULO SEGUNDO: Ordénese registrar las imputaciones presupuestales y contables,
para que tesoreria realice el pago enunciado en el articulo anterior.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Revist aspectos juridicos: Camilo Andrés Rivero Renddn-CPS Abogada Oficina Juridica "5’

Vo.Bo.: Mayra Alejandra Téllez Romero — Asesora Oficina Juridica

Prayecto: Maria Amparo Castellanos Amado - P.U. Adiva ¥ Financiera-TH

Copia. Carpeta Pian de Capacitacion y Plan de Bienestar Social y Estimulos 2022
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INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE - INDERSANTANDER

Expedido el: martes, 23 de agosto de 2022

Nit 804.004.370-5.

REGISTRO PRESUPUESTAL
Nro. 000000001370

EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
Segun el articulo 49 de la ley 179 de 1994
HACE CONSTAR

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia 2022, Se registra una partida por valor de $1.985.670,00 =
(UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA PESOS MONEDA CORRIENTE )

Beneficiario:

Sop. Juridico:
CCINIT:
Direccion:

CDP:
Codigo presupuestal:

Codigo origen:
Recurso:
Soporte legal:
Centro de costo:
Municipio Benef.:
Concepto:

Observaciones:

Registrado por: LUZ DELINA SILV, =

Generd: LUZ DELINA SILVA
Revisado por:

LEONARDO FONSECA CORTES

NO APLICA
1095789081
CL 45 3 66 APTO 201 BRR LAGOS li( Floridablanca, SANTANDER )

000000000403

2.1.1.01.03.020

Estimulos a los empleados del Estado

2.1.1.01.03.020

Rec.Propios

DECRETO 696/2021

INDER

BUCARAMANGA (SANTANDER)

INCENTIVO ECONOMICO PARA EL FUNCIONARIO LEONARDO FONSECA CORTES, PAGO
DECIMO SEMESTRE 2022 PREGRADO CARRERA DE DERECHO EN LA CORPORACION
UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO - UNICIENCIA, RESOLUCION NO 154 DE AGOS’
23 DE 2022 /* Fin*/

PEDR@EE@RRILLO CARDENAS=

Director

J' SIA Version: 3.0.0.2




REPUBLICA DE COLOMBIA

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE - INDERSANTANDER
Nit 804.004.370-5.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro. 000000000403
Expedido el: 23-agosto-2022

EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
Segun el articulo 49 de la ley 179 de 1994

HACE CONSTAR

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia 2022, se registra una partida por valor de $ 1.985.670,00 =
(UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA PESOS MONEDA CORRIENTE )

Rubro: 2.1.1.01.03.020 - Estimulos a los empleados del Estado
Recurso: Rec.Propios
Soporte Legal: DECRETO 696/2021
Centro de costo: INDER
Vigencia: 130 Dias
Codigo Proyecto: N.A

Concepto: INCENTIVO ECONOMICO PARA EL FUNCIONARIO LEONARDO FONSECA CORTES, PAGO
DECIMO SEMESTRE 2022 PREGRADO CARRERA DE DERECHO EN LA CORPORACION
UNIVERSITARIA DE CIENCIAY DESARROLLO - UNICIENCIA /* Fin */

Observaciones:

Registrado por: LUZ DELINA SILV,

PEDRO B \EN CARRILLO CARDENAS —

Director

Gener6: LUZ DELINA SILVA

Revisado por: SIA Versién: 3.0.0.2




INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION
Y DEPORTES DE SANTANDER

VERSION: 03

SOLICITUD CERTIFICADO DISPONIBILIDAD

CODIGO: FOAF05-03

PRESUPUESTAL Pagina 1 de 1

Bucaramanga, Agosto 23 de 2022

Funcionaria
LUZ DELINA SILVA PORTILLA

Auxiliar Administrativa-Presupuesto

Indersantander
Presente

Solicito de manera formal se sirva expedir el Certificado de Disponibilidad presupuestal CDP

CODIGO PRESUPUESTAL :

2.1.1.01.03.020

NOMBRE DEL CODIGO :

bk S e ESTIMULOS A LOS EMPLEADOS DEL ESTADO

AoD UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL

: SEISCIENTOS SETENTA PESOS MCTE ($1.985.670)

INCENTIVO ECONOMICO PARA EL FUNCIONARIO

SHIETO LEONARDO FONSECA CORTES, PAGO DECIMO SEMESTRE

' 2022 PREGRADO CARRERA DE DERECHO EN LA

UNIVERSIDAD UNICIENCIAS DE BUCARAMANGA.

PLAZO: DOS (2) DIAS

FUENTE DE FINACIACION : RECURSOS PROPIOS

OFICINA GESTORA :

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

OBJETO DEL GASTO :

Funcionamiento

Inversién

7, S

En caso de viaticos y gastos de viaje :

SUELDO : $0.00
DIAS AUTORIZADOS XX (X)
VALOR VIATICOS $0.00
VALOR GASTOS TRANSPORTE $0.00

s 7
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Bucaramanga, Agosto 23 de 2022

e

Dr. Pedro Belén Carrillo Cardenas

Director General Indersantander

Dra. Maria Amparo Castellanos Amado ; 7

P.U. Administrativa y Financiera 7 ffnf‘ Z /7“\‘ ee
4,/‘ 2700 /m”

Referencia: Solicitud Incentivo — Plan de Bienestar Social e Incentivos 2022

Cordial saludo,

Por medio de la presente y teniendo en cuenta la reunion realizada el dia 22 de
agosto de 2022, que contdé con la participacion del Dr. Pedro Belén Carrillo
Cardenas - Director General del Indersantander, la Dra. Mayra Alejandra Tellez
Romero - Asesora de la Oficina Juridica, la Dra. Maria Amparo Castellanos Amado
- Profesional Universitaria del area Administrativa y Financiera — jefe de talento
humano y miembros del comité Institucional de Gestion y Desempefio (CIGD),
donde se abordaron temas concernientes al programa de bienestar institucional y
otorgamiento del beneficio de estimulos e incentivos, como de capacitacion para los
funcionarios en provisionalidad; me permito solicitar el reconocimiento de apoyo
econdémico (Incentivo), como auxilio educativo para la Educacién Formal, del
Decimo (10) semestre de la carrera de DERECHO, de la Corporacion Universitaria
de Ciencia y Desarrollo — UNICIENCIA, para lo cual se anexa a la presente, la
factura generada por la entidad universitaria (Factura Electronica: FEBU 17689 del
28/06/2022. por valor de $3.327.500), de conformidad con lo establecido en el
articulo 3° de la Ley 1960 de 2019, que modifico el literal g) del articulo 6° del
Decreto Ley 1567 de 1998, estableciendo lo siguiente:

LEY 1960 DE JUNIO 27 DE 2019 “Por el cual se modifican la Ley 909 de 2004, el
Decreto Ley 1567 de 1998 y se dictan otras disposiciones”.

ARTICULO 3. El literal g) del articulo 6 del Decreto-Ley 1567 de 1998 quedara asi:
“9) Profesionalizacién del servicio Publico. Los servidores publicos
independientemente de su tipo de vinculacién con el Estado, podran acceder a los
programas de capacitacion y de bienestar que adelante la Entidad, atendiendo a las
necesidades y al presupuesto asignado. En todo caso, si el presupuesto es
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insuficiente se dara prioridad a los empleados con derechos
administrativa.”

Agradezco toda la atencion prestada.

Atentamente:

Auxiliar Admmlstratlvo
Oficina Juridica — Indersantander
Email: ayoria031@gmail.com

Cel: 3188914583

C.C. Comité Institucional de Gestién y Desempefio (CIGD)
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CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y

DESARROLLO
NIT : 830,018,780 -7

2 UNICIENCIA

— CCHRPOSLAC BN UNIVERSTTARIA D CTENCIA Y DESARROL LG

CARRERA 12 # 37 -14
BUCARAMANGA - COLOMBIA
6306060 6526165
contabilidad@uniciencia.edu.co

Responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Econdmica Tarifa 0,00

Cliente = FONSECA CORTES LEONARDO

.~ 1,095,789,081 - 0

NIT Teléfono
Direccién CLL 453 66 P 2 BRR LAGOS I Vendedor
BUCARAMANGA - COLOMBIA ;

Fea .t:{_:_di'g'o".'._f__ T g _ ‘Descripcién
1 0020003000010 | 10 SEM DERECHO ANTIGUOS
2 0100013000004 SEGURO ESTUDIANTE DERECHO

Total tems 2

CONDICION DE PAGO
Credito  Saldo A Favor Efectivo

L 2022-03-31
Contado Descuento Pago Efectivo

, Efectivo
Contado Descuento Votacion Crédito Pago Negocio

Corporativo (Ctp)
Contado Cons Daviv Aho Efectivo
046300191759Buc

VALOR EN LETRAS

Tres Millones Trescientos Veintisiete Mil Quinientos Pesos Mcte
OBSERVACIONES

ﬁ\@#ﬂnd@f -"lufi; o

Centro Costo :

- 3188914583

UNICIENCIA
100

Unid

UND
UND

Total Bruto
Total a Pagar

Cuota 1 L - 113- 202203039 Vence sl

- Generacion 2022-06-28

- '_Cant .

1.00
1.00

FACTURA ELECTRONICA

FEBU 17689
Fecha y Hora de Factura

11:00:42

Expediciéon  2022-06-28 11:01:00

Vencimiento 2022-06-28

VUnit _ : '-_"_yalo_r. Total

3,309,450.00 _ 3,309,450.00
18,050.00 18,050.00

3,327,500.00
$ 3.327.500,00

1.663.750,00

165.472,00

165.472,00

1.332.806,00

an las normas relativas @ la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real
ercancias o prestacion de serviclos descritos en este titulo - Valor. Resolucion ylo Autorizacién de facturacién No.
aprobado en 2021-09-08 hasta el 2022-09-04, vigencia 12 Meses, prefijo FEBU desde el nimero 10001 al 20000

CUFE :T034ﬂfd2a564df6d385fﬂa T847923661.b694'.| 7d043ef 53594918561 33309!"2(1806?102‘] c70a9819085aaad35bc2fd8
ORIGINAL
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